ГЛАВА

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ВИЛОВАТОЕ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА БОГАТОВСКИЙ

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 12 апреля 2010 года  № 25
	Об утверждении Положения " О порядке ведения реестра муниципальных служащих в органах местного самоуправления сельского поселения Виловатое муниципального района Богатовский Самарской области» 



Руководствуясь статьей 31 Федерального закона Российской Федерации от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение «О порядке ведения реестра муниципальных служащих в органах местного самоуправления сельского поселения Виловатое муниципального района Богатовский Самарской области»  согласно приложению 1.

2. Настоящее Постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.
3. Опубликовать настоящее Решение в газете "Красное знамя".

	Глава сельского поселения Виловатое
муниципального района Богатовский 

Самарской области


	С.М. Пестровский
 


 .

Приложение к постановлению

Главы сельского поселения Виловатое

 муниципального района Богатовский 
                                                                                          от  «12» апреля 2010 г. № 25
ПОЛОЖЕНИЕ

«О ПОРЯДКЕ ВЕДЕНИЯ РЕЕСТРА МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ
В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ВИЛОВАТОЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА БОГАТОВСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ»
1. Общие положения

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" и устанавливает правила формирования и ведения реестра муниципальных служащих органов местного самоуправления сельского поселения Виловатое муниципального района Богатовский Самарской области (далее - реестр).

2. Реестр представляет собой перечень сведений о муниципальных служащих органов местного самоуправления сельского поселения Виловатое муниципального района Богатовский Самарской области (далее - муниципальные служащие), составленный на основании личных дел муниципальных служащих и штатного расписания органов местного самоуправления сельского поселения Виловатое муниципального района Богатовский Самарской области.

3. Основная цель ведения реестра - формирование единой базы данных о прохождении муниципальными служащими муниципальной службы.

4. Сведения о муниципальных служащих, внесенные в реестр, относятся к сведениям конфиденциального характера и подлежат защите в соответствии с законодательством Российской Федерации от неправомерного доступа.

2. Порядок формирования и ведения реестра

1. Формирование сведений для включения в реестр осуществляется в двух видах: документальном (на бумажном носителе) и электронном с обеспечением несанкционированного доступа и копирования.

2. Основанием для формирования сведений с целью последующего включения их в реестр является поступление гражданина на муниципальную службу.

3. Реестр муниципальных служащих ведется по форме (приложение 1 к настоящему Положению) на основе следующих данных муниципального служащего:

1) фамилия, имя, отчество;

2) дата рождения (число, месяц, год);

3) сведения о профессиональном образовании (наименование и дата окончания образовательного учреждения, специальность и квалификация по диплому, ученая степень, ученое звание);

4) дата поступления на муниципальную службу в орган местного самоуправления (число, месяц, год, номер приказа (распоряжения));

5) замещаемая должность муниципальной службы, наименование подразделения (в соответствии со штатным расписанием);

6) стаж муниципальной службы;

7) категория должности муниципальной службы, группа должности муниципальной службы;

8) сведения о прохождении аттестации муниципальным служащим (дата проведения аттестации, решение аттестационной комиссии);

9) квалификационный разряд муниципального служащего (дата присвоения);

10) сведения о включении муниципального служащего в кадровый резерв (дата включения в кадровый резерв, наименование должности);

11) сведения о дополнительном профессиональном образовании: профессиональной переподготовке, повышении квалификации, стажировке муниципального служащего (наименование учебного заведения, дата окончания, тема, объем часов);

12) сведения о награждении и поощрении муниципального служащего наградами РФ, Самарской области, муниципального образования;

13) сведения о доступе к сведениям, составляющим государственную, служебную или иную охраняемую законом тайну, если исполнение обязанностей по замещаемой должности муниципальной службы связано с использованием таких сведений (форма допуска);

14) сведения об исключении из реестра муниципального служащего (дата и причина).

4. Основаниями для исключения муниципального служащего из реестра являются:

1) увольнение с муниципальной службы - в день увольнения;

2) смерть (гибель) муниципального служащего - в день, следующий за днем его смерти (гибели);

3) признание безвестно отсутствующим или объявление умершим решением суда, вступившим в законную силу, - в день, следующий за днем вступления в силу решения суда.

5. Ведение реестра муниципальных служащих осуществляет администрация сельского поселения Виловатое муниципального района Богатовский Самарской области.

6. Органы местного самоуправления сельского поселения Виловатое муниципального района Богатовский Самарской области обязаны:

1) в течение одной недели со дня поступления на муниципальную службу в данный орган местного самоуправления муниципального служащего и со дня наступления обстоятельств, перечисленных в части 4 настоящей главы, представлять в администрацию сельского поселения Виловатое муниципального района Богатовский Самарской области соответствующую информацию;

2) ежеквартально по состоянию на первое число каждого месяца представлять сведения об изменениях учетных данных муниципальных служащих.

7. Сведения о муниципальных служащих для включения в реестр составляются по форме (приложение 2 к настоящему Положению).

8. Сведения об изменениях учетных данных муниципальных служащих составляются по форме (приложение 3 к настоящему Положению).

Указанные сведения представляются на бумажных носителях, подписываются руководителем, работником кадровой службы и заверяются гербовой печатью. В случае отсутствия изменений учетных данных представляется письменная информация об этом, подписанная руководителем, работником кадровой службы и заверенная гербовой печатью.

9. Реестр формируется ежегодно по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным.

3. Ведение списка граждан, уволенных с муниципальной службы
 в связи с выходом на пенсию

1. Ведение списка граждан, уволенных с муниципальной службы в связи с выходом на пенсию, осуществляет администрация сельского поселения Виловатое муниципального района Богатовский Самарской области.

2. Сведения об уволенных представляются органами местного самоуправления сельского поселения Виловатое  муниципального района Богатовский Самарской области на бумажных носителях.

3. Список формируется ежегодно по состоянию на 1 января года, следующего за отчетным.

4. Ответственность

Должностные лица органов местного самоуправления сельского поселения Виловатое муниципального района Богатовский Самарской области несут дисциплинарную и иную предусмотренную действующим законодательством ответственность за недостоверное или несвоевременное представление сведений для формирования и ведения реестра, а также за несоблюдение требований действующего законодательства по защите информации, содержащей персональные данные.

Приложение 1

к Положению "О порядке ведения реестра

муниципальных служащих в органах местного

самоуправления сельского поселения Виловатое
 муниципального района Богатовский 

Самарской области "

РЕЕСТР

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ВИЛОВАТОЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА БОГАТОВСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ
 ПО СОСТОЯНИЮ НА ______ 200_ ГОДА

	№

п/п
	Фамилия 

Имя 

отчество
	Дата 

Рождения

(число, месяц, год)
	Сведения о проф. Образовании

(наименование и дата окончание спец-ть, и квалификация по диплому, учёная степень, учёное звание) 
	Дата поступления на муниципальную службу (число, месяц, год номер приказа (распоряжения)
	Замещаемая должность муниципальной службы, наименования подразделения (в соответствии со штатным расписанием)
	Стаж муниципальной службы группа должности муниципальной службы
	Категория должности муниципальной службы
	Сведения о прохождении аттестации муниципальным служащим (дата прохождения аттестации,  решение аттестационной комиссии 
	Сведения о присвоении квалификационного разряда муниципальному служащему (дата присвоения)
	Сведения о включении  муниципального служащего в  
кадровый  резерв (дата включения, на какую должность)  
	Сведения о  включении  муниципального служащего в кадровый  резерв (дата включения, на 
какую должность)  
	Сведения о включении муниципального служащего в кадровый  резерв (дата включения, на 
какую должность)  
	Сведения о включении муниципального служащего в кадровый резерв (дата включения, на 
какую должность)  
	Сведения о включении муниципального
служащего в кадровый резерв (дата включения, на 
какую должность)  

	1. 
	2. 
	3. 
	4. 
	5. 
	6. 
	7. 
	8. 
	9. 
	10. 
	11. 
	12. 
	13. 
	14. 
	15. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 2

к Положению "О порядке ведения реестра

муниципальных служащих в органах местного

самоуправления сельского поселения Виловатое
 муниципального района Богатовский 

Самарской области "

СВЕДЕНИЯ О МУНИЦИПАЛЬНОМ СЛУЖАЩЕМ

 _________________________________________________________________________

               (наименование органа местного самоуправления)

                             I. Общие сведения

1. Фамилия _____________  Имя ________  Отчество _________  2. Дата и место

рождения ________________________________________________

3. Уровень образования ____________________________________________________

                       (полное среднее, начальное профессиональное, среднее

                            профессиональное, высшее профессиональное)

Наименование учебного заведения ___________________________________________

Год окончания учебного заведения __________________________________________

Квалификация ______________________________________________________________

4. Ученая степень _________________________________________________________

                               (кандидат наук, доктор наук)

5. Стаж работы по состоянию на "___" _________ 20___ год:

Общий: _________ дней _________ месяцев _________ лет;

Стаж муниципальной службы: ________ дней ______ месяцев ______ лет;

Стаж замещения последней должности: _____ дней ____ месяцев ____ лет;

Стаж работы в органах власти: _______ дней _____ месяцев _____ лет.

                          II. Прохождение службы

6. Вид трудового договора ______________________________________________

	Дата назначения на  
должность, основание
	Структурное  
подразделение
	Замещаемая должность
	Группа должностей

	1          
	2      
	3          
	4        

	
	
	
	


    7. Срок действия трудового договора ________________________________

    8. Данные о включении в кадровый резерв ___________________________

    9.  Допуск  к  государственной  (служебной)  тайне (форма номер и дата)_______________
                              III. Аттестация

	Дата аттестации          
	Решение комиссии           

	1                
	2                  


    10. Квалификационный разряд (дата присвоения) ______________________

                        IV. Повышение квалификации

	Дата       
	Обучение в вузах по   
специальности, связанной
с исполнением полномочий
по муниципальной должно-
сти, в т.ч. получение  
второго образования   
	Обучение на
краткосроч- 
ных курсах 
повышения  
квалификации
	Участие в   
1 - 2-дневных  
семинарах, кон- 
ференциях и т.п.
по повышению  
квалификации  

	Начало 
обучения
	Окончание
обучения 
	
	
	

	1   
	2    
	3            
	4      
	5        

	
	
	
	
	


11. Стажировка в России _____________________________________________________

                          (организация, дата начала и окончания стажировки)

12. Стажировка за рубежом ___________________________________________________

                            (страна, дата начала и окончания стажировки)

                    V. Профессиональная переподготовка

	Дата             
	Специальность 
(направление) 
	Документ (диплом,     
свидетельство)       

	начала    
переподготовки
	окончания   
переподготовки
	
	наименование
	номер 
	дата 

	1       
	2       
	3       
	4      
	5   
	6   

	
	
	
	
	
	


        VI. Государственные ведомственные награды, почетные звания

	Наименование награды   
(поощрения)        
	Документ                 

	
	наименование    
	номер    
	дата     

	1            
	2         
	3      
	4      

	
	
	
	


    Руководитель _________________

                  (личная подпись)

    Работник кадровой службы _______________________

                                (личная подпись)

Приложение 3

к Положению "О порядке ведения реестра

муниципальных служащих в органах местного

самоуправления сельского поселения Виловатое
 муниципального района Богатовский 

Самарской области "

СВЕДЕНИЯ

ОБ УЧЕТНЫХ ДАННЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ ОРГАНОВ

МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ВИЛОВАТОЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА БОГАТОВСКИЙ САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ
С "___" __________ 20___ ГОДА ПО "___" _________ 20___ ГОД

	Вновь приняты                               

	Фамилия, имя, отчество
	Должность, структурное  
подразделение      
	Дата и основание назначения
на муниципальную службу  

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Уволены                                  

	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Дата увольнения
	Основание         

	
	
	
	

	
	
	
	

	Иные изменения    
	
	
	

	Фамилия, имя, отчество
	Содержание изменений   
	Дата и основание изменений

	
	
	

	
	
	


    Руководитель ___________________

                    (личная подпись)

    Работник кадровой службы ___________________

                                (личная подпись)

