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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО

РАЙОНА БОГАТОВСКИЙ

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От  20 февраля 2014 года № 257
О предоставлении работодателями, осуществляющими деятельность

на территории муниципального района Богатовский,

ежеквартальной информации о состоянии условий и охраны труда 
В целях реализации основных направлений государственной политики в сфере охраны труда на территории муниципального района Богатовский и на основании статьи 2 Закона Самарской области от 10.07.2006 года №72-ГД «О наделении органов местного самоуправления на территории Самарской области отдельными государственными полномочиями в сфере охраны труда»  Администрация  муниципального района Богатовский Самарской области ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить ежеквартальную форму предоставления работодателями, осуществляющими деятельность на территории муниципального района Богатовский, информации о состоянии условий и охраны труда согласно приложению №1.
2. Рекомендовать работодателям, осуществляющим деятельность на территории муниципального района Богатовский, ежеквартально направлять до 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, в отдел охраны труда администрации муниципального района Богатовский  информацию  о состоянии условий и охраны труда на бумажном носителе по адресу: 446630, Самарская область, село Богатое, ул. Комсомольская, 13, кабинет №8, факс 2-16-19 или на электронный адрес: Bog-trud@yandex.ru.
3. Начальнику отдела охраны труда администрации муниципального района Богатовский Рыбкину С.М. обеспечить сбор и обработку поступающей от работодателей района информации о состоянии условий и охраны труда.
4. Опубликовать  Постановление в районной газете «Красное знамя».
          
5. Постановление вступает в силу  со дня официального  опубликования.


6. Контроль за выполнением  настоящего Постановления возложить на первого заместителя Главы администрации муниципального района Богатовский, руководителя аппарата Горшкова Ю.А.

Глава администрации муниципального района
Богатовский Самарской области                                                    В.В.Туркин

Рыбкин С.М.
2-26-64
Приложение №1









к Постановлению № 257
от 20.02.2014 года 
Ежеквартальная форма
ИНФОРМАЦИЯ
о состоянии условий и охраны труда  в ___ квартале 201_ года

____________________________________________________________________

(наименование организации, индивидуального предпринимателя)
____________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество руководителя, телефон, адрес электронной почты)
	№№ п/п
	Наименование показателей
	В отчетном квартале
	Нарастающим итогом с начала года

	
	Сведения о работниках организации
	х
	х

	1.
	Количество работников, занятых в организации, всего, чел.
	
	

	
	Из них женщин, чел
	
	

	2.
	Количество работников, занятых во вредных условиях труда, всего, чел.
	
	

	
	Из них женщин, чел.
	
	

	3.
	Количество женщин, занятых на тяжелых работах, чел.
	
	

	
	Сведения о рабочих местах организации
	х
	х

	4.
	Количество рабочих мест у работодателя, единиц
	
	

	5.
	Количество аттестованных рабочих мест (прошедших специальную оценку с 01.01.2014 г.)  - (1 раз в 5 лет), единиц 
	
	

	6. 
	Из них аттестовано с вредными условиями труда, единиц
	
	

	7.
	Количество рабочих мест, на которых были улучшены условия труда в отчетном периоде, единиц
	
	

	
	Сведения о службе охраны труда и финансировании ежегодно реализуемых работодателем мероприятий по охране труда
	х
	х

	7.
	Количество  штатных специалистов по охране труда в организации, чел.
	
	

	
	Ф.И.О. штатного специалиста по ОТ, раб.  тел.:

	х
	х

	8.
	Возложено исполнение обязанностей специалиста по ОТ на  работника  по совместительству    (да, нет)
	
	

	
	Ф.И.О. работника, исполняющего обязанности специалиста по ОТ:


	х
	х

	9.
	Исполнение обязанностей специалиста по ОТ лично работодателем, руководителем организации  (да, нет)
	
	

	10.
	Наличие в организации комитета (комиссии) по ОТ  (есть, нет)
	
	

	11.
	Наличие в организации уполномоченного  лица по ОТ трудового коллектива  (есть, нет)
	
	

	12.
	План финансирования мероприятий по ОТ в организации, руб.
	
	

	13.
	Израсходовано средств на мероприятия по ОТ в отчетном периоде, руб.
	
	

	
	Обучение работников по ОТ
	
	

	14.
	Всего обучено руководителей и специалистов по ОТ (1 раз в 3года), чел.
	х
	

	
	Из них обучено в отчетном периоде, чел.
	
	х

	15.
	Количество рабочих, прошедших обучение по ОТ, чел.
	
	

	
	Производственный травматизм
	х
	х

	16.
	Число несчастных случаев на производстве, единиц
	
	

	
	Из них тяжелых, групповых и со смертельным исходом, единиц
	
	

	17.
	Количество выявленных профессиональных заболеваний, единиц
	
	


Руководитель: __________________

__________________________



     
 (подпись)



(инициалы и фамилия)
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